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Denna hallbarhetspolicy anger ramverket fér hur HIBAB och dess dotterbolag ska bedriva ett
hallbart foretagande. Syftet ar att beskriva HIBABs miljomassiga, sociala, etiska och ekonomiska
ansvarstagande gentemot medarbetare, kunder, dgare, intressenter och samhalle.

Miljéansvar
HIBABs miljopaverkan ar till storsta delen kopplad till férvaltning och produktion av fastigheter.
Verksamheten ska hushalla med resurser och stélla krav pa produkter och material.

“Vi strévar alltid efter att vilja I6sningar som i ldngden ger Idgre drift- och underhdllskostnader”

Sweden Green Building Council, SGBC

HIBAB ar sedan 2013 fullvardig medlem i Sweden Green Building Council. Organisationen ar det
ledande natverket i Sverige for hallbart byggande och erbjuder kunskapsutbyte och utbildning.
Ett ansvarsfullt och framgangsrikt hallbarhetsarbete sker i samverkan med andra
samhallsutvecklare, kommuner och vara hyresgaster.

Atagande

HIBAB ska vara med och driva utvecklingen framat mot ett hallbart samhélle. HIBAB beaktar
forsiktighetsprincipen och samhallets krav enligt lagar och férordningar som minimikrav och
bolaget stravar kontinuerligt efter forbattringar i syfte att framja en hallbar utveckling.

For att uppna ett framgangsrikt hallbarhetsarbete kommer HIBAB 6vergripande att:

o Styra verksamheten i linje med de av FN:s globala mal for hallbar utveckling som ar
relevanta for HIBAB.

o Verka for att minimera koldioxidutsldpp och motverka global uppvarmning.

o Kontinuerligt héja kompetensen inom hallbarhet genom utbildning och kommunikation
av hallbarhetsfragor.

o Vara medlem i Sweden Green Building Council.

o Regelbundet félja upp, redovisa och forbattra
hallbarhetsarbetet.

GLOBALA MALEN

for hallbar utveckling
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Aktuella hallbarhetsmal

o Energianvdndningen i de fastigheter dar HIBAB ansvarar for energiférsorjningen ska
minska med 20 procent fran ar 2021 till ar 2026.

o Alla fastigheter ar oberoende av fossila branslen for uppvarmning.

o Endast kdpa gron el producerad av fornybara energikallor.

o Oka andelen lokalt producerad férnyelsebar energi bl.a. genom installation av solceller.

o Erbjuda Gront hyreskontrakt och bidra till att minska miljépaverkan genom information
och samverkan, energi och inomhusmiljo, materialval och avfallshantering. Minst halften
av alla nytecknade hyreskontrakt (> 250 tkr/ar) skall tecknas med en gron bilaga.

o HIBAB ska strava efter att nyproducerade byggnader miljocertifieras enligt

Miljobyggnad, med som lagst niva silver, BREEAM Very Good, LEED Gold eller

motsvarande i annat certifieringssystem.

o HIBAB ska strava efter att arligen skapa miljo- och klimatnytta genom atgérder och
certifiering av befintliga byggnader, enligt Miljobyggnad i Drift eller motsvarande i annat

certifieringssystem.

o Minst halften av koncernens upplaning skall finansieras med Gréna lan till hallbara

investeringar.

o All var skog ar certifierad enligt FSC® C015573 och PEFC™ f6r att bedriva ett
miljdanpassat, samhallsnyttigt och ekonomiskt uthalligt skogsbruk.

o Efterleva Hassleholms kommuns Policy for resor, trafik och fordon.

o Nollvision av olycksfall relaterade till fastigheterna.

o Nollvision avseende diskriminering och korruption.

o HIBAB ska erbjuda en flexibel och kreativ arbetsmiljé som kdannetecknas av korta

beslutsvagar och delaktighet for medarbetarna. Organisationen ska efterleva

Hassleholms kommuns vardegrund samt medarbetar- och ledarpolicy.

“Att tdnka hdllbart dr en sjélvklarhet fér oss pa HIBAB. Vart hallbarhetstink styr vara materialval
och utformningen av vdra fastigheter. Var ambition dr alltid att sdkra en sa Idng livsldngd som
méjligt pad fastigheten med en minimal miljépdverkan”

Roller och ansvar

Denna hallbarhetspolicy omfattar alla medarbetare och delar av HIBABs verksamhet.

Styrelsen faststéller policyn och gér en aterkommande arlig bedomning av policyns aktualitet
samt beslutar om eventuella revideringar.




